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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim,
vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpisti.

Charakteristika

Pravnické osoba Zéakladni Skola ndm. Curieovych, ndmésti Curieovych 2, 110 00 Praha 1
(dale ,,8kola*) poskytuje zakladni vzdélavani a skolské sluzby ve Skolni druzing.

Skola se nachazi v oblasti historické zastavby Starého Mésta s dobrou dopravni dostupnosti.
Vzdélavaci Cinnost probihd v hlavni budové Skoly, télocvicna je umisténa v nedaleké
budové v Masné ulici.



Skola se profiluje podporou mimofadnd nadanych Zakd. Vzdélavani vychazi
z konstruktivistického piistupu a s tim spojené aktivity zakl pfi vyuce. Ve vyuce jsou
vyuzivany principy alternativniho vzdélavani, Feuersteinova metoda (dale ,FIE®)
pro podporu kritického mysleni zaka a vyuka etiky, kterd u zaki podporuje osvojovani
socidlnich navykll a dovednosti. K prioritim Skoly patii také posilovani jazykovych
a komunikac¢nich dovednosti v oblasti cizich jazyka. V souladu s tim je prvni cizi jazyk —
angli¢tina vyucovan od 1. ro¢niku ve skupindch diferencovanych podle jazykové tirovné
zéaku. Jazykové vzdélavani zakl je podporovano pestrou nabidkou cizich jazykl na druhém
stupni (némecky, francouzsky, Spanélsky) a tcasti zakt v jazykovych soutézich.

K terminu inspek¢ni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 606 zakt ve 21 tiidach a 15 déti
v pfipravné tfidé. Zajem o vzdélavaci nabidku Skoly dlouhodobé¢ roste, od posledniho
inspek¢niho hodnoceni v roce 2015 se zvysil pocet zakl (ptibylo 82 zakil) a v souvislosti
s tim 1 pocet tfid a pedagogickych pracovniki. Nejvyssi povoleny pocet zakt ve skole (650)
byl vyuzit k terminu konani inspekéni &innosti na 93 %. Skola méa bohaté zkusenosti
s inkluzi zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP), zadkd mimoradné
nadanych a 74kl s odliSnym matefskym jazykem.

Nabidku z&djmového vzdélavani realizovaného ve 12 oddélenich skolni druziny vyuziva 326
déti piipravné tiidy a zaka 1. az 5. ro¢niku.

Skola je Fakultni $kolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze a spolupracuje
s Mensou CR.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,,feditelka*) ptisobi ve funkci dlouhodobg, pfi fizeni uéelné vyuziva
své manaZzerské zkuSenosti 1 poznatky z dal§iho vzdélavani. Koncepce rozvoje Skoly vychézi
z vyhodnoceni ptfedchozi vzdélavaci strategie, promitaji se do ni trendy v zakladnim
vzdélavani, dokonald znalost podminek a potieb Skoly i zpétna vazba od vSech hlavnich
aktéri vzdélavani. Reditelka jako zasadni vnima rozvoj kazdého zaka ve spolecnosti
jednotlived s riznymi potfebami. V ramci modelu spoleéného vzdélavani jsou realizovana
systémova opatfeni, napf. intenzivni jazykova podpora zaki-cizincd, koncepce vyuky
mimotadné nadanych zaki, podpora vyrovnani vyvoje u déti v pfipravné tiid¢, maximalni
podpora 74kt 1 u€itelit odbornymi pracovniky Skolniho poradenského pracoviste.

Uspésné realizaci koncepénich zaméri napoméha tizka spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti.
Cetné formy spoluprace a komunikace vedeni §koly se zdkonnymi zastupci vytvateji prostor
pro rychly pfenos podnétl i okamzitou zpétnou vazbu, umoziuji aktivni zapojeni rodici
zakl do zivota Skoly 1 jejich identifikaci s aplikovanymi vzdélavacimi strategiemi. Rodice
déti a zakd se formou Nada¢ni fondu Curie mohou spolupodilet na aktivitach Skoly.
Oboustranné piinosna je spoluprace Skoly s Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy
(pedagogicka praxe studentt fakulty, Skola z jejich fad ziskava nové ucitele). Spoluprace
s dalSimi socidlnimi partnery je efektivné vyuzivdna pfi realizaci vzdélavaciho programu
Skoly, Skolni druZiny i zajiStovani preventivnich aktivit.

Nastavena organizacni struktura odpovida velikosti Skoly, pribézné reaguje na jeji potieby
1 dynamicky rozvoj. Od posledniho inspekéniho hodnoceni bylo vedeni Skoly posileno
o pozici dal$i zastupkyné. Demokraticky, otevieny styl fizeni, promyslené delegovani Casti
fidicich kompetenci na zastupce a dal$i pedagogické pracovniky (garanti ro¢niki, ucitelé
vykonavajici specializované Cinnosti) véetné adresného stanoveni kol a zodpovédnosti
za jejich splnéni vede k efektivni koordinaci jednotlivych ¢innosti a umoziuje plynuly chod
Skoly. Vyznamnym ndastrojem realizovaného systému fizeni je oteviend komunikace
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a konstruktivni dialog feditelky se v§emi aktéry vzdélavaciho procesu a jeji osobni nasazeni
ve vytvareni pfiznivého pracovniho klimatu Skoly.

Vedeni $koly pravidelné monitoruje a vyhodnocuje uroven pedagogického procesu,
na zakladé svych zjisténi piijimé opatfeni smétujici ke zkvalitnéni vzdélavani. Z analyzy
hospitaci 1 priabézné feSenych problému vyplyvaji konkrétni doporuceni vcetné navrha
vyukovych a vychovnych postupii. Pedagogickym pracovnikiim je tak poskytovano cilené
metodické vedeni sméfujici ke zkvalitiovani pedagogickych procesti ve vyuce. Erudici
nekterych vyucujicich doklada jejich lektorska ¢innost.

Personalni podminky umoziuji napliiovani skolniho vzdélavaciho programu. Vychovné -
vzdélavaci Cinnost zajistuje 66 pedagogickych pracovniki, z toho 44 ucitelii. Podminky
odborné kvalifikace nespliuje pétina z nich. Nekvalifikovanost ucitelt neméla negativni
dopad na kvalitu vyuky.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zohlediiuje potieby Skoly a umoznuje také
individudlni rozvoj jednotlivcl, napf. inovativni pfistupy v oblasti Ctenafstvi, badatelské
aktivity, tandemové vyucovani. Prioritou v dal§im vzdélavani je doplnéni predpokladi
odborné kvalifikace c¢asti vyucujicich. K profesnimu ristu i sebereflexi efektivné
napomahaji pravidelné pohovory pedagogti s feditelkou. Zahrnuji informace z hospitacni
¢innosti, reflexi ze vzajemnych hospitaci i poznatky z dalSiho vzdélavani, véetné€ stanoveni
oblasti ¢i témat, v kterych ucitelé potfebuji pomoc, nebo v kterych by sami mohli poskytnout
podporu ostatnim kolegim. Nastaveny systém piedstavuje U¢innou metodickou pomoc
novym a zac¢inajicim pedagogtim.

Finanéni a materidlni podminky umoziiuji realizaci Skolnich vzdé&lavacich programi.
Uskutecnéné rekonstrukce aupravy prispély k dal§imu rozvoji instituce. Od minulého
inspekéniho hodnoceni $kola prosla stavebnimi Gpravami, pti kterych byla provedena mj.
padni vestavba, diky niz $kola ziskala dalsi prostory pro vzdélavani. Skola disponuje
dostatecnym mnoZzstvim kmenovych a odbornych u¢eben. Prostorové uspofadani 1. a 2. t¥id
prispiva k podnétnému a kreativnimu prostiedi podporujicimu vSestranny rozvoj zaki
mladsiho Skolniho véku. V souladu s profilaci Skoly je nadstandardni vybaveni pro vyuku
mimoiradné nadanych zakl i zakt se SVP. Vedeni Skoly se dafi modernizovat stavajici
vybaveni, zaci a pedagogové spolecné vytvareji podnétné prostredi, prezentuji i vystupy
z ¢innosti zakd a spéchi $koly. Skola zajistuje stravovani pro déti a zaky komerénim
subjektem v budové skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Systematicka ptiprava déti na zdkladni vzdélavani probihd v ptipravné tfidé. Hlavnim cilem
vzdélavaciho programu je co nejsnazsi zaclenéni déti do zékladniho vzdélavani a zaroven
pfedchazeni pfipadnym Skolnim netGspéchiim, které by mohly déti negativné ovlivnit
do budoucna. Promyslené vyukové metody s vyuzitim mezipfedmétovych vztahti podporuji
zvidavost a zdjem déti o vyuku. Zvolené ndro¢néjsi ¢innosti se prolinaly s odpo¢inkovymi
aktivitami a smysluplné na sebe navazovaly. Dé&ti rozvijely své rozumové a verbalni
schopnosti, osvojovaly si potiebné pracovni navyky, byly vedeny k dodrzovani pravidel
chovani a vzajemné komunikace, nebaly se vyjadfit svlij nazor ¢i pozadat o pomoc.

Nastavena organizace vzdélavani respektuje vzdélavaci potifeby a zdymy zakd, ptispiva
k rozvoji jejich studijniho potencidlu. Efektivitu vzdélavani na 1. 1 2. stupni Skoly zvySuje
déleni hlavnich pfedméth kurikula. Dal§im systémovym opatfenim podporujicim nadani
zakli je promysSlena organizace vyuky mimofddné nadanych vychazejici z intenzivni
diferencované prace ucitele s zdky v malych skupinach za vyuziti specialnich vzdélavacich
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metod napt. gradované ucivo, badatelsky orientovana vyuka, projektové prace, vrstevnické
uceni.

Spoleénym znakem vétSiny sledovanych hodin na obou stupnich byla pfizniva pracovni
atmosféra zaloZzena na vzajemném respektu a dodrzovani piedem dohodnutych pravidel.
Ucitelé zpravidla dbali na srozumitelné sezndmeni s cilem ¢i tématem hodiny, uvodni
a prubéznad motivace zakil byla zaznamenana vétSinou pouze pii vyuce zakl mladsiho
Skolniho véku. Pti vyuce pedagogové vyuzivali mezipredmétoveé vztahy a vlastni zkuSenosti
zakl. NejcCastéji vyuzivanou frontdlni vyuku vhodné kombinovali s metodicky dobie
vedenym fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakl, kladli diraz na procviCovani
aupevinovani uciva. Neékteti ucitelé ucelné volili ¢innosti ve skupinach napomadhajici
vzajemné kooperaci zaku. K aktivizaci zaka ptispéla také efektivni prace v komunitnim
kruhu, vstupni motivace zaka, ¢innostni a vrstevnické uceni ¢i vhodné zatazeni pohybovych
chvilek. Ve vétsing hospitovanych hodin na prvnim i druhém stupni byly vyuzivany metody
a formy prace vychazejici z konstruktivistického ptistupu ke vzdélavani v souladu s vizi
Skolniho vzdélavaciho programu. V matematickém vzdélavani byla na obou stupnich
realizovana vyuka pfevdzné metodou prof. Hejného. Pouzité metody a formy prace s zaky
byly zejména na 1. stupni vhodné vyvazené, stiidaly se llohy podporujici rychlejs$i numeraci
¢1 vyuZiti jiz objevenych postupl s procesy, pii kterych Zaci matematizovali redlné situace
aftesili problémy, pribézné popisovali a vysvétlovali svoje ¢innosti, navrhovali mozné
postupy feseni a diskutovali o jejich spravnosti. Vyuzivané prozitkové uceni podnécovalo
zaky k mysleni v souvislostech, tvofivému pfistupu a v socidlni roviné k toleranci
avzdgjemnému respektu. Realizované¢ vzdélavaci aktivity v ¢asti hodin vychézely
z predpokladii a moznosti zakl, napt. diferencovana vyuka anglického jazyka, vyuka
mimotradné nadanych 74k, vytvarely piijemnou pracovni atmosféru a ¢inn¢ podporovaly
uceni. Ve sledované vyuce v téchto skupinach bylo zakiim nabizeno rozsifujici u¢ivo, zaci
byli vedeni k rozvoji logického mysleni, badatelstvi i pfesnému formulovani vlastnich
myslenek. Ve vyucovacich hodinach zejména na 1. stupni jsou vhodné uplathovany metody
hodnotového vzdélavani a prvky alternativni vyuky, coZ se projevuje i tim, Ze Zaci nalézaji
vlastni motivaci, spolupracuji, rozvijeji empatii a porozumeéni zivotnim hodnotam, vétSinou
maji zazité Skolni navyky a respektuji stanovend pravidla. Vyuka cizich jazykl je vedena
v cilovém jazyce pfiméfené Grovni zakl, rozvijeny jsou receptivni i produktivni feCové
dovednosti, zdmérné jsou Castéji zafazovany konverzaéni aktivity. Vcasnou korekci
obcasnych projevil nespravné vyslovnosti zakli a vhodnym dirazem na fonetické nalezitosti
ustni komunikace je cilené¢ zvySovana kvalita mluveného projevu Zakl. Efektivni vyuce
napomahd rozdéleni Zakl do skupin podle aktualnich znalosti a dovednosti a s moZnosti
prostupnosti vyukovych stupiit ¢1 zapojeni rodilych mluvéi do vyuky i1 odpolednich
volnocasovych aktivit. Nazornost vyuky v ¢asti hospitovanych hodin vhodné podporovalo
pouzivani didaktické techniky, ucebnich pomiticek a dalSich materiali souvisejicich
s probiranym tématem. Pfi praci s informacemi a pifi opakovani, upeviiovani a ovérovani
pochopeni uciva vedli ucitelé v nékterych vyucovacich hodinach zaky k ti¢elnému vyuzivani
mobilniho telefonu a Skolni wi-fi sité. Funkéni podporou vzdélavani zakl byli asistenti
pedagoga. Poskytovali pfiméfenou pomoc nejen zakim se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami, ale napomahali 1 plynulosti vzdélavaciho procesu (dopomoc zakiim, organizacni
podpora pii skupinové préci, ptiprava ucebnich materidli, apod.). V ¢asti vyuky ucelné
kooperovali s vyucujicim zapojenim do tandemové vyuky.

Efektivitu vyuky v mens$i c¢asti hospitovanych hodin snizovaly nékteré organizaéni
nebo metodické nedostatky (nedostate¢né vyuziti didaktickych pomiticek, nepfesné zadavani

ukoli, kratky Casovy usek pro vypracovani ukoli). Zvolené vzdélavaci strategie vedly
k nerovnomérnému zapojeni zadka do vzdelavaciho procesu, k niz§i mife motivace zaki
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anékdy 1 jejich pasivité. Nedostatkem nékterych sledovanych hodin byla absence shrnuti
uciva v zaveéru vyucovaci jednotky, a tim 1 ovéfeni splnéni vzdélavaciho cile. Niz§i mira
diferenciace zadavanych uloh v ¢asti hospitovanych hodin dostate¢né nepodporovala
odlisné pracovni tempo, rozdilnou uroven znalosti a dovednosti zaki i jejich individualni
potteby. Vyucujici také vzdy nevyuzili pftilezitosti k sebehodnoceni ¢i k vzajemnému
hodnoceni zakl podle piedem stanovenych kritérii.

Vzdélavani ucelné rozsifuje pestra nabidka volitelnych pfedmétti podporujici rozvijeni
individualnich zajmu a preferenci zakii a rozmanité projekty, programy, Skolni a mimoskolni
aktivity, jez pfispivaji k vytvareni prosocialnich vztahli mezi zaky i sounalezitosti se Skolou.
Jazykové dovednosti zakii jsou prohlubovéany také v ramci zahrani¢nich pobytt ve Francii
¢i Némecku.

Zaymove vzdélavani je propojeno se zakladnim vzdélavanim. Pozitivnimi znaky jsou cCasté
spole¢né akce, projekty, reprezentovani Skoly na vefejnosti iv soutézich. Zajmové
vzdélavani se vyznamné podili 1 na vytvafeni spravnych zdkovskych postojit a rozvijeni
socialnich dovednosti napf. formou tematickych projekti zaméfenych na osobnostni
a socialni vychovu propojenou s vychovou etickou. Prostiednictvim riiznorodych aktivit
vychazejicich z potieb a zajmu zakd jsou rozvijeny jejich kli¢ové schopnosti a nadani.
Rizené i spontanni &innosti a relaxace jsou piiméfend asové rozvrzeny. Rozmanita nabidka
zajmovych krouzkl poskytuje vSem zakim Skoly moznost déle si roz§ifovat a prohlubovat
znalosti a dovednosti v riiznych oblastech s ohledem na jejich osobnostni piedpoklady
a zajmy.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pouziva b&zné interni nastroje k zjistovani dosazené tirovné znalosti a dovednosti
zakl vcetné srovnavacich pisemnych praci. Tézist€¢ hodnoceni spociva v pravidelné
klasifikaci, ktera respektuje zasady stanovené ve Skolnim ftadu. Ze zaznamu
z pedagogickych rad a pozorovani inspekéniho tymu vyplyva, ze skupinové vysledky
a vzdélavaci pokrok jednotlivych zaki ucitelé pribézné sleduji a vyhodnocuji, avSak ziskané
informace vzdy nevyuZivaji pro efektivni fizeni vyuky na zéklad€ individualnich potieb
zakl. Z analyzy vysledkl vzdélavani zaki vyplyva, ze ve sledovaném obdobi vSichni Zaci
prospéli, vychovna opatfeni byla uplatiovana s nizsi Cetnosti. Velka cast zaku Skoly
prospiva s vyznamendnim, i v pribézném hodnoceni se sniZuje pocet hodnoceni
dostate¢nou, nedostate€né se objevuji minimalné. Ojedin€lé piipady Skolni neuspéSnosti
jsou skolou neprodlené feSeny, Zaci podle potieby vyuzivaji individudlni ¢i skupinové
konzultace a douovani. Skola nabizi volitelny pfedmét pro piipravu na piijimaci zkousky
na stiedni $koly. Zaci vykazuji v jednotné pfijimaci zkousce na stfedni $koly vysokou
uspésnost (dlouhodobé kolem 15 % zakd 5. ro¢niku, 10 % zakd 9. ro¢niku
nad celorepublikovym primérem). Nékolik zakd je na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni hodnoceno slovné. Zaci ve skupinich pro mimotadné nadané zaky
(Cesky jazyk, matematika, ¢lov€k a jeho svét) na 1. stupni jsou hodnoceni za nadstavbové
uivo navic i $kdlou v podobé tabulky se struénym shrnujicim slovnim hodnocenim. Skola
se pravidelné Ucastni externiho testovani rozvoje ¢tenarské a matematické gramotnosti,

které¢ pomaha zaktim 1 ucitelim identifikovat aktualni dovednosti v jednotlivych oblastech
a poskytuje vhodna doporuceni k dalSimu rozvoji.

Ke zvladnuti narokd Skolni dochazky a k utvafeni pozitivnich socialnich vazeb Zakh
napomahd adaptacni proces 1. a 6. ro¢nikil i rozsifujici vzdélavaci aktivity, napt. socializa¢ni
a preventivni programy, spoluprdce mezi zaky riznych ro¢nikid, rozmanité Skolni akce
a mimoskolni aktivity. Snazsi zaclenéni zakt 1. tfid do vychovné vzdélavaciho procesu
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podporuje spoluprace s matetskymi Skolami, nizké pocty zakd v 1. tfidach, motivacni
hodnoceni a individualni ptistup pedagogt.

Systematicka prace skolniho poradenského pracoviste vytvaii piiznivé podminky pro inkluzi
zaklu s potfebou podplurnych opatfeni, zakii mimotadn¢ nadanych, zaklt s odliSnym
matefskym jazykem i pro prevenci $kolni netsp&$nosti. Uelné je provadéna prvotni
pedagogicka diagnostika. Dobfe jsou nastavena podpiirna opatieni, napt. individualni
vzdélavaci plany, pomoc asistentll pedagoga realizovana ve spolupraci poradenského tymu
s vyucujicimi, zakonnymi zastupci zakl a Skolskymi poradenskymi zafizenimi. V piipadé
potieby Skola uplatiiuje dalsi interven¢ni postupy, napt. konzultaéni pomoc, pedagogicka
intervence, predmét specialné¢ pedagogické péce, metoda FIE. Realizovand podpora
umoziuje rozvoj kazdého zdka na uroven osobniho maxima, napt. akcelerace uciva,
individualni a skupinova projektova vyuka zakt s mimofadnym nadanim. Zakim s odlisnym
matefskym jazykem je nabizena vyuka ceStiny formou druhého jazyka, cizojazyCnymi
asistentkami a individualizaci pfi vyuce.

Skolni preventivni strategie reflektuje potieby $koly. Problematika rizikového chovani
je vhodné zafazena do vyuky i mimoskolnich aktivit, Skola pofadd besedy, seminafe,
spolupracuje s externimi organizacemi. Pedagogové prubézné sleduji situaci v tfidnich
kolektivech, v ptipad¢ vyskytu vztahovych problémi ¢i rizikového chovéani nésleduje
okamzita intervence. Cetnost vyskytu rizikového chovéni je na nizké Grovni. Osvédéeny
zpusob feSeni kdzenskych problémi predstavuji okamzita jednani s rodici.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Reditelce se daii napliiovat profilaci $koly a zkvalitiovat materialné technického zazemi
Skoly. Vedeni Skoly bylo posileno o druhou zastupkyni. V ¢asti hodin ptetrvava nizsi
zapojeni zakl do vzajemného hodnoceni a sebereflexe.

Silné stranky

- koncepéni fizeni Skoly projevujici se v kvalit¢ vychovné vzdélavaciho procesu
a vytvareni vhodnych podminek pro vzdélavani zakt Sirokého spektra vzdélavacich
potieb,

- efektivni organizace a realizace vychovné vzdélavaciho procesu mimotadné nadanych
zakl na prvnim stupni,

- efektivni spolupréce ucitelil a asistentl pedagoga napomahajici plynulosti vyuky,
- komplexni systém prace Skolniho poradenského pracoviste.
Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- niz$i mira diferenciace vyuky ¢i jinych uprav organizace, forem a metod s ohledem
na rizné vzdélavaci predpoklady zakl a odlisné tempo jejich prace,

- nedostatecné vyuziti zaveéra vyucovacich hodin ke zhodnoceni naplnéni vzdélavacich cilt
a nizké zapojeni zakid do vzdjemného hodnoceni a sebereflexe.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- ve vetsi mife uplatinovat diferencovany pfistup ve vyuce s ohledem na rozdilné studijni
ptedpoklady vSech zakl a odliSné tempo prace,
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- pracovat efektivné se zavery vyucovacich hodin, diisledné ovéfovat splnéni stanoveného

=N

10.

11.

12.

13.

14.

vzdélavaciho cile, pravidelné zarazovat vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni zaka
na zaklad¢ kritérii plynoucich ze spravné a zakiim srozumitelné sdélenych vyukovych
cily,

na 1. stupni vénovat vice pozornosti grafomotorickym navyktim a spravnému sezeni zaka
pii praci.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skola, nam. Curieovych, vydana
v uplném znéni, dne 29. 6. 2012, s G¢innosti dnem 1. 7. 2012

Jmenovani do funkce feditelky Skoly zfizovatelem ze dne 16. 6. 2013, s G¢innosti
od 1. 8. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani , Novd SANce* Zakladni $kola
nam. Curieovych platny od 1. 9. 2022

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani ve $kolni druzing pii ZS
nam. Curieovych platny od 1. 9. 2022

Skolni #ad ZS nam. Curieovych pro $kolni rok 2022/2023

Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2022

Vyrocni zprava o ¢innosti zakladni $koly za Skolni rok 2021/2022

Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Vybér zapisi z predmétovych komisi vedenych ve Skolnich letech 2021/2022
a2022/2023 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Ttidni knihy ve Skolnich letech 2021/2022 a 2022/2023 vedené k terminu inspekéni
¢innosti

Rozvrh vyu€ovacich hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu inspek¢éni
¢innosti

Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené k terminu inspekcni
¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedend k terminu inspekéni
¢innosti, vybrany vzorek

Kniha trazti vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zidkona miZe freditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Iva Hlasenska, skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

PaedDr. Jana Machalova, Skolni
inspektorka

Ing. Marta Dykovska, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
inspekéniho tymu.
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